
Nouveau centre de formation pour le Bénin
Depuis plus de 20 ans, les Guides du Bénin se sont fixées comme objectif de 
donner aux jeunes femmes du Bénin un endroit pour apprendre à coudre, à 
lire et écrire, à fabriquer des décorations et à maîtriser l’outil informatique. 
Finalement initié en août 2005, le projet est toutefois interrompu 
régulièrement par des difficultés financières.

Heureusement, grâce au don généreux de 5 000 livres sterling de la Société 
Olave Baden-Powell, les travaux ont repris dans le bâtiment du centre de 
formation des Guides de Porto Novo.  

La Société Olave Baden-Powell (SOB-P) apporte à l’AMGE soutien financier 
et stabilité. Cette aide ne parvient cependant pas uniquement à l’AMGE pour 
l’aider à mener sa mission vitale ; elle est également affectée à des projets 
choisis par les membres de la SOB-P. 

« Ces fonds nous ont permis de couler la dalle de béton, de construire 
l’escalier et de crépir le bâtiment », explique Evelyne Dedewanou, 
Commissaire nationale de l’Association. 

Une fois les travaux terminés, Evelyne estime que le nouveau 
centre permettra la création de nouvelles unités, 

notamment dans les zones rurales. Les filles qui 
ont été formées seront responsables dans les 

nouvelles unités, de sorte que le guidisme 
atteindra toutes les zones et régions du 

pays afin de renforcer l’affiliation.

La SOB-P possède 866 membres 
répartis dans 55 pays qui se 
réunissent tous les ans dans un 
endroit différent. En 2007, la 
Conférence annuelle a par exemple 
eu lieu en Islande à la fin du mois 
de mai et rassemblé 240 membres 
et invités.

Regards tournés vers
l’avenir avec UPS

Plus de 1 000 bénévoles adultes ont été recrutés 
l’année dernière seulement, dans le cadre de projets 

organisés par les cinq Organisations membres participant au Global 
Signature Programme (programme en faveur du bénévolat) financé par  

UPS : l’Afrique du Sud, le Mexique, Hong Kong, la Malaisie et le dernier 
pays en date à avoir adhéré au programme, le Brésil. 

Grâce à ce partenariat avec UPS, l’AMGE est en mesure de poursuivre 
son action de sensibilisation au bénévolat afin de dynamiser le 
guidisme et d’avoir un impact positif sur la communauté locale. 

•  �La Federação de Bandeirantes do Brasil a adhéré au programme en 2007 ;  
par le biais de leur projet pour cultiver la paix ‘Culture of Peace 
Project’, les guides et cheftaines travaillent avec les familles dans les 
zones rurales, apportant formation et accompagnement sur la culture 
de légumes, la santé et la nutrition. 

•  �Le projet pilote d’alphabétisation mis en œuvre par l’Association des 
Guides d’Afrique du Sud a été élargi en 2007 pour inclure Soweto et 
le voisinage rural de la petite ville de Ngcobo. Les premiers groupes 
de femmes à avoir bénéficié du programme ont renforcé leur 
confiance et acquis des connaissances pour générer un revenu.

•  �Les Guides du Mexique ont continué d’étendre leur travail 
communautaire auprès des élèves et interviennent maintenant dans 
plusieurs foyers pour enfants.

•  �Les Guides de Malaisie collaborent étroitement avec l’éducation 
nationale pour améliorer la fidélisation des cheftaines enseignantes. 

•  �L’Association des Guides de Hong Kong travaille en étroite 
coopération avec ses partenaires chinois pour promouvoir le 
bénévolat, notamment parmi les élèves. 

Fin 2007, l’AMGE a initié une enquête mondiale sur le bénévolat 
financée par UPS qui vise à identifier les facteurs motivant les jeunes 
à adhérer à des organisations et incitant les jeunes filles à devenir de 
jeunes responsables. Les résultats seront annoncés lors de la Conférence 
mondiale de juillet 2008 et permettront à l’AMGE de déterminer 
comment répondre à l’avenir aux besoins des filles et jeunes femmes.

Trousse pédagogique sur le VIH/SIDA financée
par ONUSIDA
Selon l’AMGE, les jeunes doivent être placés au cœur des efforts pour 
lutter contre l’épidémie du VIH et du SIDA. Grâce à un financement 
de 100 000 dollars de la Coalition mondiale sur les femmes et le sida 
dirigée par ONUSIDA, l’Association a été en mesure d’élaborer une 
trousse pédagogique innovante rassemblant les pratiques exemplaires 
afin de sensibiliser au VIH/SIDA et de prévenir l’infection. 

Projets et  
partenariats
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Cette trousse regorge d’idées que les responsables et formateurs peuvent 
utiliser pour enseigner aux filles et jeunes femmes ce qu’elles doivent 
savoir sur le VIH et le SIDA, et pour aider à lutter contre la condamnation 
sociale qui entoure cette maladie. Elle rassemble des exemples concrets 
et propose des activités qui ont fait leurs preuves dans plusieurs pays. 

Cette trousse cible les femmes et les jeunes filles, qui sont physiquement 
plus vulnérables à ce virus, et elle sera publiée à l’occasion de la 
Conférence mondiale de 2008.

Promouvoir le progrès social avec Open Minds 
Les jeunes issues de zones défavorisées sont dotées des moyens 
nécessaires pour devenir des agents du changement au sein de leurs 
propres communautés.  

Dans la phase pilote de l’initiative Open Minds Global, de jeunes 
Égyptiennes ont reçu une formation en leadership et gestion de projet. 
Quinze d’entre elles ont bénéficié de prêts pour mettre en œuvre 
leurs propres projets de petites entreprises et de développement 
communautaire. 

Cette initiative est le fruit d’un partenariat entre l’AMGE et l’Organisation 
Mondiale du Mouvement Scout (OMMS), avec la contribution financière 
de la fondation suédoise Carpe Vitam. Son objectif est d’offrir aux 
jeunes un programme de développement du leadership qui leur donne 
les compétences nécessaires pour se lancer dans des projets sociaux 
contribuant à réduire la pauvreté et à atténuer les conflits.

Promotion de la paix en Afrique
L’initiative Open Minds Global prend la suite du projet réussi de paix 
intitulé Amahoro-Amani et mis en œuvre par l’AMGE, l’OMMS et Carpe 
Vitam dans la région des Grands lacs africains.  

Entre 2005 et 2007, le projet a fait intervenir plus de 20 000 jeunes dans 
le processus d’instauration de la paix au Burundi, au Ruanda et dans les 
provinces du Nord et du Sud-Kivu en République démocratique du Congo. 

Les guides et éclaireuses ont ainsi mené de nombreuses activités 
concrètes, comme la création de clubs de paix et de réconciliation pour 
les jeunes d’origines ethniques différentes, ou encore l’organisation de 
journées de la paix et de la réconciliation. 

Nadine Kaze, commissaire internationale de l’Association des Guides du 
Burundi, explique : « Ce projet était une réponse concrète à la réalité de 
la région. Il était nécessaire de trouver un moyen de faire en sorte que 
les membres des différentes tribus et nations se connaissent mieux. »

C’était là une tentative visant à empêcher la réitération des conflits qui 
ont provoqué le massacre de milliers de personnes dans les trois pays 
dans les années 1990.

partenariats
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