
Alliance des dirigeants de la jeunesse

Déclaration concernant les programmes sur le VIH/sida

Introduction
L’Alliance des dirigeants de la jeunesse perçoit la pandémie du VIH/sida comme 
un problème crucial qui affecte les jeunes et qui est, de ce fait, l’une des priorités
majeures de chacune de ses organisations.  Dans son document sur l’initiative 
« Jeunesse Africaine maîtresse de son destin » elle affirme ce qui suit :

Le sida est beaucoup plus qu’un problème de santé publique : il constitue une crise dans les systèmes éducatif, économique, civique, 
social et sécuritaire.  Les jeunes sont les principales victimes de cette pandémie, avec à peu près 8,5 millions d’entre eux,  âgés de 15 à 
25 ans, vivant avec le sida en Afrique.  Pour juguler l’augmentation des cas d’infection et atténuer les effets de ce fléau, il faut des 
stratégies de sensibilisation ciblant spécifiquement les jeunes mais combinées avec des actions au profit des collectivités dans lesquelles 
ils vivent. 

L’Alliance s’engage à s’attaquer aux causes profondes de ce problème, comme la pauvreté, le manque d’équité, l’injustice sociale, 
l’inégalité entre les sexes et le manque de respect pour les droits de la personne humaine.

Nos principes
Contre cette pandémie l’Alliance adopte une 
démarche holistique en appliquant les quatre 
principes suivants qui sous-tendent toutes ses 
actions :

Les jeunes sont des acteurs du changement 
social et sont au centre de l’initiative en 
participant au processus de conception, de 
mise en œuvre et d’évaluation ;

Approches holistiques de prévention, de 
soins et soutien, de lutte contre l’isolement 
et la discrimination, que ce soit au sein des 
Organisations membres de l’Alliances ou en 
dehors ;

Renforcement, en particulier, des capacités 
des filles et des jeunes femmes ;

Participation et soutien des personnes 
vivant avec le sida dans tous les aspects du 
programme. 

Nos programmes
Nous relevons le défi par le truchement de programmes très divers fondés sur 
une approche éducative et d’acquisition de compétences pour la prévention du 
VIH/sida.  Pour y parvenir nous utilisons les moyens suivants :

L’éducation par les pairs ;
Des programmes d’éducation non formelle qui donnent aux jeunes la capacité 

de prendre des décisions, d’acquérir l’estime de soi, d’améliorer leurs 
compétences pour la vie et de traiter les autres avec respect ;

La fourniture aux jeunes de toutes les informations qui leur sont nécessaires 
pour pouvoir faire des choix avisés ;

Le plaidoyer afin de s’attaquer aux pratiques culturelles nocives, à l’isolement et 
à la discrimination ;

Le développement du leadership pour combattre l’isolement et la 
discrimination ;

Le soutien aux personnes qui ont le VIH et le sida ou en sont affectées ;
Des projets abordant le chômage, la construction de la paix et les droits de la 

personne humaine ;
Le développement chez les jeunes, par certaines organisations, de compétences 

professionnelles commercialisables afin de les doter de moyens d’existence.

Notre engagement
Notre engagement concerne tous les jeunes, y compris ceux qui sont infectés ou affectés par le VIH et le sida.  Quel que soit 
l’environnement dans lequel ils vivent, qu’ils soient séropositifs ou séronégatifs au VIH, ou aient déjà le sida, tous les jeunes ont les 
mêmes besoins fondamentaux ; ils ont besoin d’acquérir la capacité de faire face à la situation et de se faire les architectes de leur 
propre développement pour devenir :

 autonomes ~ capables de faire des choix et de gérer leur vie sur le plan personnel et sur le plan social ;
 solidaires ~ capables de se soucier d’autrui, d’agir avec les autres et pour eux, de partager leurs préoccupations ;
 responsables ~ capables d’assumer leurs propres actes, de tenir leurs engagements et d’achever ce qu’ils entreprennent ; 
 engagés ~ capables de s’affirmer rapport à des valeurs, une cause ou un idéal et d’agir en conséquence.
 sensibles ~ capables d’adopter des attitudes, des pratiques et des comportements positifs ;
 prêts à contribuer ~ capables de donner en retour à leur collectivité, maintenant, par des moyens significatifs qui reconnaissent leur 

force et leur résistance naturelles.

et développer pleinement, de cette façon, leur potentiel sur le plan personnel et social.  Ce but ne peut être atteint que si des 
opportunités éducatives appropriées, s’adressant à la totalité de leurs besoins, sont offertes aux jeunes.

Nous sommes à l’écoute des jeunes et répondons à leurs besoins.
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